EVR

TASSI DI ASSENZA 2° TRIMESTRE 2022

Funzione Aziendale n. Risorse Aol

assenza
AREA FACILITY 11 127 19
INTERNAL AUDITING 5 53 17
SEGRETERIE VERTICI 3 32 17
RELAZIONI ESTERNE ,COMUNICAZIONE, RAPPORTI ISTITUZIONALI 7 85 20
DIR. OPERATION- OPERATION PROD. EVENTI- OPERATION ING- AREA PATRIMONIO 28 280 16
SPP 3 20 11
DIR. CORPORATE E LEGAL 7 54 12
AREA COMMERICIALE 8 82 17
AREA COMMERCIALE EVENTI 10 62 10
DIR. AMMINISTRAZIONE E FINANZA 15 142 15
AREA RISORSE UMANE E COMUNIC. INT. 14 73 8
STRUTTURA BUDGETING 5 43 14
STRUTTURA ACQUISTI E GARE 11 94 14
PIANIFICAZIONE STRATEGICA 1 8 13
STAFF IT 4 59 24
TOTALE GIORNI DI ASSENZA1 1214 15

Al netto dei giorni di chiusura aziendale del 03 giugno 2022 Tot: giorni 1 Totale giorni lavorativi 62



