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1. SCOPO E CONTENUTI

Il presente regolamento disciplina nel rispetto dei principi di economicita, efficacia,
imparzialita parita di trattamento, trasparenza, proporzionalita, pubblicita e buon
andamento, le modalita e i criteri per il conferimento degli incarichi ai Consulenti

Tecnici di Parte interni ed esterni alla Societa.

2. CAMPO DI APPLICAZIONE

Il presente Regolamento si applica a tutte le funzioni competenti per il conferimento
degli incarichi di CTP di EUR S.p.A. (di seguito anche la Societa o EUR) ed a futto il

personale coinvolto, a vario titolo, nel processo.

3. COMUNICAZIONE

Il presente Regolamento € reso disponibile al personale tramite i canali di
comunicazione interna della Societa (infranet aziendale) ed & fatto obbligo a tutti i

destinatari di prenderne visione e adeguata conoscenza.

4. RIFERIMENTI NORMATIVI

Riferimenti Esterni

e Decreto Legislativo 8 giugno 2001, n. 231 “Disciplina della responsabilita
amministrativa delle persone giuridiche, delle societa e delle associazionianche
prive di personalita giuridica, a norma dell'articolo 11 della legge 29 settembre
2000, n. 300"

e Legge 6 novembre 2012, n. 190 “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dellillegalita nella pubblica amministrazione”;

e Regolamento (UE) n. 679 del 27 aprile 2016 - «General Data Protection
Regulation» (GDPR).

Riferimenti Interni
+ Modello di Organizzazione, Gestione e Controllo ex D.Lgs. n. 231/2001;
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¢ Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza;
« Codice Etico.
e Procedura “Legale e Affari Societari’.

5. DEFINIZIONI E ABBREVIAZIONI

Ai fini del presente regolamento valgono le seguenti definizioni e abbreviazioni.

CTP: Consulente Tecnico di Parte.

OdV: Organismo di Vigilanza.

MOG 231: Modello di Organizzazione, Gestione e controllo ex D.Lgs. n. 231/2001.
PTPCT: Piano Triennale della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza.

RPCT: Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza.

6. RUOLI E RESPONSABILITA

Nell'ambito del presente paragrafo sono riepilogati i ruoli e le responsabilita delle
principali strutture/soggetti coinvolti nelle attivita relative al conferimento degli incarichi

ai CTP interni ed esterni alla Societa.

FUNZIONE AFFARI LEGALLI: funzione aziendale incaricata di gestire l'albo dei CTP
nonché di curarne, con il supporto delle funzioni aziendali competenti per materia, la
relativa tenuta e aggiornamento.

La Funzione Affari Legali fornisce, altresi, supporto giuridico nelle fasi volte al
conferimento dell'incarico al professionista esterno o interno scelto alla funzione
aziendale, di volta in volta, competente all'individuazione del professionista piu adatto

alle esigenze della Societa.

AMMINISTRATORE DELEGATO: soggetio competente alla sottoscrizione della
determinazione a contrarre nonché del contratto con il professionista esterno

selezionato quale CTP della Societa.

L'’Amministratore Delegato provvede, altresi, alla sottoscrizione dellatto di
conferimento dell'incarico di CTP nel caso in cui il professionista selezionato sia un

soggetto interno alla Societa.
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7. DESCRIZIONE ITER PROCEDURALE

Il processo di “Conferimento degli incarichi a Consulenti Tecnici di Parte (CTP)” &
costituito dall'insieme delle attivita volte all'istituzione e gestione dell’albo dei CTP
nonché alla selezione del professionista a cui affidare l'incarico e alla relativa

contrattualizzazione.

Ai sensi del presente regolamento, il conferimento degli incarichi a CTP viene

effettuata secondo le fasi di seguito riportate:

- Istituzione albo dei Consulenti Tecnici di Parte;
- affidamento dell'incarico;

- contrattualizzazione.
7.1 Istituzione albo dei Consulenti Tecnici di Parte

Per l'individuazione e il conferimento dell'incarico a CTP, & istituito un albo di Tecnici
ad hoc che e stato predisposto con avviso pubblico e mediante le candidature
pervenute e valutate idonee in relazione ai requisiti richiesti nel bando di avviso

pubblico.

Detto Albo & gestito a cura della Funzione Affari Legali di EUR S.p.A. la quale, con il
supporto delle funzioni aziendali competenti per materia, ne cura la tenuta e

laggiornamento.
7.1.1 Requisiti

L'iscrizione all'Albo, sempre ammessa e dunque senza limitazioni temporali né
quantitative, & consentita ai Professionisti anche interni ad EUR S.p.A. e pud
avvenire solo se si & in possesso dei seguenti requisiti:
- Iscrizione al proprio Albo di appartenenza da almeno 3 anni;
- godimento dei diritti civili e politici;
- essere in possesso dei requisiti generali a contrarre con la P.A. da attestare
mediante autodichiarazione ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 da produrre

contestualmente alla richiesta di iscrizione all'elenco da parte del Professionista
5
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interessato; i requisiti elencati in questo Regolamento dovranno essere
posseduti dal potenziale CTP per tutta la durata delliscrizione all’Albo;

- essere in possesso per tutta la durata dell'incarico, dei requisiti di carattere
generale in analogia con quanto previsto dall’art. 80 del d.Igs. n. 50/2016;

- aver ricoperto il ruolo di CTP in giudizio per Pubblica Amministrazione e/o
societa pubbliche partecipate in maniera continuativa e non occasionale;

- non aver ricoperto la medesima nomina, negli ultimi due anni, a favore di
controparti di EUR S.p.A.;

- assenza di provvedimenti di sospensione o altri provvedimenti disciplinari
comminati da parte degli Organi appartenenti al proprio Albo di appartenenza;

- assenza di condanne penali e/o provvedimenti che riguardano I'applicazione di
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale;

- assenza di conflitti di interesse, anche potenziali, con EUR e le Societa del
Gruppo, tenuto anche conto di quantoeventualmente disposto dal proprio
Codice Deontologico di appartenenza;

- essere in possesso, ove prevista, dellobbligatoria assicurazione RC
professionale e con le altre eventuali prescrizioni obbligatorie in materia
assicurativa;

- essere in regola con I'acquisizione, ove prevista, dei crediti riconosciuti per la
formazione continua dei singoli Professionisti.

E’ fatto obbligo per il Professionista di comunicare tempestivamente la perdita anche
di uno solo dei requisiti sopra indicati per liscrizione, pena la immediata
cancellazione dell’Albo da parte di EUR S.p.A.
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7.1.2 Elenco categorie professionisti e modalita di iscrizione

Il presente Regolamento si rivolge a tutti i Professionisti, interni ed esterni alla
Societa, ricompresi nell'elenco infra indicato il quale ricomprende le categorie

Professionali cui devono appartenere i richiedenti iscrizione all'Albo:

- Medici specialisti;
- ingegneri;
- architetti;
- commercialisti;
- consulenti del lavoro;
- geometri;
- informatici;
- interpreti/traduttori;
- agronomi;
- grafologi;
- biologi.
L’iscrizione ad ogni singola sezione sopra indicata avviene su domanda del

Professionista, redatta secondo apposito Modello predisposto dalla Societa e

pubblicato sul sito aziendale (www.eurspa.it) - sezione “Gare e fornitori”.

I Modello di iscrizione all’'elenco dovra essere trasmesso dal Professionista
interessato, allindirizzo di posta elettronica certificata di EUR S.p.A.

(legal.eurspa@pec.it) o altro indirizzo di posta elettronica certificata che sara reso

pubblico mediante avviso nella sezione “Gare e fornitori” del sito aziendale.

L'Albo & da doversi considerare aperto e quindi sara aggiornato continuamente al
fine di consentire I'iscrizione continua ai nuovi Professionisti richiedenti.

L’Albo avra durata illimitata con decorrenza dalla data di pubblicazione dello stesso

sul sito aziendale www.eurspa.it.

Ogni tre anni decorrenti dalla data di iscrizione, il Professionista dovra procedere al
rinnovo delle informazioni per il mantenimento dello sfafus di Professionista

gualificato ai fini della permanenza dell’iscrizione all'Albo.
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Per le domande che in sede di valutazione saranno considerate incomplete e/o
inesatte, & facolta di EUR S.p.A. richiedere integrazioni e/o chiarimenti e/o
regolarizzazioni, che dovranno essere fornite dagli interessati entro un termine di 15
giorni che verra di volta in volta indicato dalla Societa.

L'inosservanza del termine perentorio di cui sopra comporta la definitiva mancata
iscrizione nell'elenco dei Professionisti per la nomina a CTP.

E onere dei soggetti gia iscritti nel’Albo comunicare tempestivamente qualunque
variazione inerente la sussistenza dei requisiti dichiarati al momento dell'iscrizione

nellAlbo medesimo, pena I'immediata cancellazione.
7.1.3 Esito della domanda di iscrizione

Qualora EUR S.p.A. non comunichi entro trenta giorni, ai Professionisti che hanno
richiesto [liscrizione, la necessita di eventuali integrazioni/modifiche della
documentazione presentata, il silenzio della Societa equivarra a provvedimento di
accoglimento della richiesta di iscrizione.

Qualora EUR S.p.A. richieda chiarimenti in merito alle dichiarazioni presentate
in sede d'iscrizione, il termine per la valutazione viene interrotto, previo avviso agli
interessati, sino a che il soggetto non fornisca i chiarimenti e/o le integrazioni
richieste.

In caso di esito negativo del procedimento, unitamente all'esito, vengono comunicati
anche i motivi.

A fronte dell’'esito positivo del procedimento d’iscrizione, i Professionisti sono ritenuti
idonei anche a partecipare alle procedure di affidamento degli incarichi indette da
EUR S.p.A.

7.1.4 Cancellazione dall’albo

EUR S.p.A. siriserva la facolta di sospendere e/o cancellare l'iscrizione dall'Albo dei
Professionisti al verificarsi delle condizioni di cui appresso.

Si procede alla sospensione dell'iscrizione del Professionista quando:

- siano in corso procedimenti penali per qualsiasi reato che incida o che si
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rifletta in modo negativo sulla moralita o serieta del Professionista; e fatto
obbligo per il Professionista di darne comunicazione ai sensi del D.P.R n.
4452000, non appena ne ha notizia, pena limmediata cancellazione
dall’Albo;

mancato rinnovo delle informazioni triennali per il mantenimento dello status
di professionista qualificato;

sopravvenienza di un conflitto di interessi, potenziale o apparente, con EUR

S.p.A. e le Societa del Gruppo.

L'azienda provvedera alla cancellazione dall'Albo dei professionisti nei seguenti casi:

Perdita definitiva o temporanea, di anche uno solo dei requisiti necessari per
liscrizione previsto dall’articolo 3 del presente regolamento;

Omessa comunicazione della perdita anche di uno solo dei requisiti indicato
al paragrafo 7.1.1, necessari per l'iscrizione;

Rinuncia ad un incarico senza giustificato motivo;

Assenza di puntualita e diligenza richiesta nell’espletamento degli incarichi
loro affidati;

Inadempienza all'obbligo di aggiornamento dello stato dell'incarico;

Sopravvenienza di un conflitto di interessi reale.

La cancellazione dall’Albo comporta I'immediata e insindacabile revoca di tutti gli

incarichi sino a quel momento affidati al professionista e non ancora conclusi, fatto

salvo la corresponsione degli onorari per le attivita effettivamente espletate.

7.2 Affidamento dell’incarico

I nominativi dei Professionisti inseriti nel’Albo formano una banca dati di soggetti
disponibili all'affidamento di un eventuale incarico di CTP al quale EUR dovra fare

necessariamente riferimento.

In particolare, la funzione aziendale competente per materia in funzione dell'oggetto

della controversia giudiziaria selezionera, con il supporto della Funzione Affari Legali,

i relativi profili, anche eventualmente tra i professionisti dipendenti interni della

Societa per l'affidamento dell'incarico di CTP.
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Trattandosi di valutazioni meramente tecniche, spettera alla funzione aziendale di
volta in volta competente individuare il profilo pit adatto alle esigenze di EUR,
limitandosi il ruolo della Funzione Affari Legali di EUR S.p.A. al mero supporto
giuridico nelle fasi volte al conferimento dell'incarico al professionista interno o
esterno prescelto.

Si precisa che l'incarico di Consulente Tecnico di Parte ad un Professionista esterno
alla Societa si configura sempre quale incarico di natura essenzialmente fiduciario
fondato sull'intuitu personae ed & ricompreso nell'alveo del contratto d'opera
professionale di cui all'art. 2230 c.c.

L'iscrizione nell'elenco da parte dei Professionisti esterni non garantisce in alcun
modo il diritto a pretese di assegnazione di incarichi da parte di EUR S.p.A. La ratio
della composizione dell'Albo & infatti quella di garantire I'individuazione del soggetto
pitl idoneo all'incarico nel rispetto dei principi di rotazione, economicita, efficacia,
imparzialita, parita di trattamento, trasparenza, proporzionalita, pubblicita, di cui alla
normativa vigente.

La Societa si riserva il diritto di scegliere i Professionisti da mettere a confronto tra
quelli iscritti nell’Albo in base a proprie valutazioni e motivazioni, anche connesse
alloggetto, allimportanza della controversia e alle competenze necessarie ad
espletare l'incarico. Qualsiasi istanza di chiarimento da parte di altri Professionisti
iscritti, salvo i casi previsti dalla legge, sara considerata del tutto inammissibile,
dovendosi escluderne un qualsiasi obbligo di chiarimento da parte della Societa
affidataria.

Tenuta in primaria considerazione la natura dei servizi in questione e l'importanza
della qualita delle relative prestazioni, resta salvo il principio di equa ripartizione degli
incarichi al fine di evitare che si possano creare rapporti esclusivamente con alcuni
Professionisti.

Il principio richiamato verra valutato esclusivamente sulla base del numero degli
incarichi affidati al professionista restando quindi totalmente avulso da qualsiasi altro

parametro (in particolar modo da quello economico).

10
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Qualora fossero individuati dei Professionisti esterni per ricoprire il ruolo di CTP, ne
dovranno essere preventivamente consultati tre ai quali verra richiesto di formulare
un preventivo dettagliato per le prestazioni professionali necessarie.

Nel pieno rispetto dei principi di imparzialita e parita di trattamento, la Societa si
riserva la possibilita di trasmettere a tutti i Professionisti esterni invitati alla selezione
tutta la documentazione a supporto della proposta da formulare per mano del
Professionista. Tutti i concorrenti invitati, avendo accesso allo stesso volume di
informazioni e documentazione, si troveranno quindi in una situazione di“eguaglianza
formale”.

Ai professionisti esterni individuati sulla base di quanto prescritto nel presente
regolamento sara quindi richiesto di formulare un preventivo di parcella, ai sensi della
normativa vigente, che quantifichi i costi relativi all’attivita prevedibilmente necessaria,
(n relazione alla durata e alla complessita dell'incarico) comprensivo degli oneri
accessori di legge.

L'offerta dovra pervenire nel rispetto del termine assegnato a mezzo PEC o, in
alternativa qualora previsto nella relativa richiesta, in busta chiusa e sigillata e, dovra
essere inviata mediante servizio postale, a mezzo raccomandata con avviso di
ricevimento o mediante corriere privato o agenzia di recapito debitamente
autorizzata, ovvero consegnata a mano da un incaricato del Professionista - soltanto
in tale ultimo caso verra rilasciata apposita ricevuta con indicazione della data e
dell'ora di consegna.

Il plico deve pervenire presso la Reception di EUR, tutti i giorni feriali, escluso il
sabato, dalle ore 9:30 alle ore 12:00 e dalle ore 14:00 alle ore 18:00 al seguente

indirizzo e riportare la seguente dicitura:

“EUR S.p.A. - Affari Legali
Via Ciro il Grande, n. 16 - 00144 Roma
NON APRIRE”

Il recapito tempestivo dei plichi rimane ad esclusivo rischio dei mittenti. Si precisa che

non fara fede il timbro postale ma esclusivamente la data e I'ora di ricezione.

11
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Nel caso in cui due o piu Professionisti dovessero aver presentato la medesima
offerta, I'incarico verra affidato a colui il quale avra inviato per primo il preventivo. A
tal fine fara fede esclusivamente la data e I'ora di ricezione attestata dall'addetto alla
Reception di EUR S.p.A. non rilevando quindi il timbro postale in caso di plico inviato
a mezzo posta o la data e l'ora di ricezione della comunicazione contenente il
preventivo inviata a mezzo PEC dal Professionista in caso di confronto competitivo
attuato via PEC.

Allesito del confronto competitivo, EUR S.p.A. provvedera a formalizzare |l
conferimento dell'incarico con contestuale assunzione dei relativi oneri di spesa
mediante sottoscrizione di apposita determinazione a contrarre da parte
dellAmministratore Delegato.

L'affidamento diretto dell'incarico ad un determinato professionista esterno alla
Societa potra avvenire solamente in presenza di specifiche ragioni quali, a titolo
esemplificativo e non esaustivo:

- consequenzialita tra incarichi;

- trattazione di discipline di particolare complessita, delicatezza o rilevanza il cui
approccio richieda il possesso di una idonea e specifica esperienza
professionale ovvero per la novita del thema decidendum o comunque della
questione trattata.

Qualora la scelta per l'affidamento dell'incarico di CTP dovesse ricadere su un
Professionista interno, EUR S.p.A. procedera direttamente a conferire a quest’ultimo
l'incarico di CTP.

In tal caso la Funzione Risorse Umane, con il supporto della Funzione Affari legali,
individua la Funzione competente nonché il professionista a cui affidare il predetto
incarico.

Quest'ultimo, previa adeguata motivazione, potra rifiutare I'incarico propostogli con
conseguente nuova selezione da parte della Funzione Risorse Umane.

Qualora dovesse essere designato un professionista interno per il ruolo di CTP, sara
necessario un apposito atto di conferimento dell'incarico da parte del’ Amministratore
Delegato, con dichiarazione di insussistenza di confiitti di interesse in capo al

medesimo nello svolgimento dellincarico e con impegno a comunicare

12
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tempestivamente - secondo le modalita indicate nel PTPCT nel Codice Etico -
eventuali conflitti di interesse che dovessero insorgere successivamente nonché con
rinuncia ad ogni diritto e/o pretesa relativa a qualsiasi forma di corrispettivo riferibile

al suddetto incarico da parte del dipendente interno designato per tale incarico.

7.3 Contrattualizzazione

In seguito alla sottoscrizione della determinazione a contrarre da parte
dellAmministratore Delegato, il Professionista esterno affidatario dell'incarico
sottoscrivera apposito contratto che dovra necessariamente contenere:

- llcompenso professionale secondo il preventivo presentato in sede di confronto
competitivo;

- specifiche clausole ai sensi del D.Lgs. n. 231/2001;

- specifiche clausole ai sensi della legge n. 190/2012;

- dichiarazione di insussistenza di conflitti di interesse con il personale della
Societda con impegno a segnalare tempestivamente - secondo le modalita
indicate nel PTPCT nel Codice Etico - qualsiasi conflitto di interessi che
dovesse insorgere successivamente.

La Legge di Bilancio 2018 ha previsto, con decorrenza 1 gennaio 2019, l'obbligo di
fatturazione elettronica anche tra soggetti privati attraverso il Sistema di Interscambio,.
EUR S.p.A. ha previsto I'utilizzo del Codice Destinatario “n. VOT6GMI” per la ricezione
della fattura elettronica.

Si precisa che potranno essere previsti e corrisposti acconti al Professionista
incaricato che ne faccia formale richiesta, in ragione delle spese effettivamente
sostenute o da sostenere, previa presentazione di parcelle; il saldo verra liquidato a
conclusione dellincarico previa presentazione di preavviso di parcella dettagliata
dell’attivita svolta e successivamente di parcella.

Si precisa che, ai sensi della normativa in materia di trasparenza verra pubblicato sul
sito aziendale di EUR, nella sezione “Amministrazione Trasparente", il compenso
corrisposto al Professionista unitamente al curriculum vitae e alla dichiarazione resa
ai sensi del d.Igs. n. 39/2013.

Si precisa che, in caso di verificata sussistenza di situazioni di conflitto d’interessi in

13
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capo al Professionista esterno incaricato, EUR S.p.A. potra recedere in qualunque
momento dal contratto stipulato, erogando al professionista il corrispettivo per le
prestazioni medio tempore eseguite e, in seguito, potendo procedere o mediante
scorrimento della graduatoria al fine di riaffidare l'incarico oggetto della specifica
controversia al Professionista secondo classificato oppure mediante attivazione di un

nuovo confronto competitivo tra pit soggetti qualificati.

7.4 Informativa sul trattamento dei dati personali

Con riferimento al trattamento dei dati personali ai sensi del Reg. UE 2016/679, si
rimanda all' “informativa sul trattamento dei dati personali” (Allegato 1), la quale
debitamente sottoscritta dal Professionista, sara acquisita dalla societa unitamente
alla richiesta di iscrizione nell’Albo.

Resta comunque inteso che ai sensi dell’art. 6, co. 1 del Regolamento UE 2016/679,
con la richiesta di iscrizione allAlbo dei CTP e con la sottoscrizione dell'allegato
“Modulo iscrizione Albo CTP” (Allegato 1), il Professionista ha espresso il consenso
al trattamento dei propri dati personali per le finalita strettamente necessarie.

Il Titolare del Trattamento € EUR S.p.A. con sede in Largo Virgilio Testa, n. 23 -
00144 Roma.

7.5 Pubblicita

L'elenco degli incarichi affidati & reso pubblico mediante la pubblicazione nella

sezione “Amministrazione Trasparente” del sito istituzionale www.eurspa.it.

Il presente Regolamento, al fine di consentirne la pil immediata consultazione, sara

pubblicato all'interno del sito aziendale della Societa EUR S.p.A. (www.eurspa.it),

nelle sezioni “Amministrazione Trasparente/Atti generali” e “Gare e fornitori”.
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7.6 Norme di rinvio

Per quanto non espressamente disciplinato dal presente Regolamento, si rinvia alla
normativa vigente in materia di Deontologia, ove prevista, della propria categoria di

appartenenza.

8. CONTROLLO E MONITORAGGIO

Tutto il personale € tenuto, per quanto di propria competenza, alla verifica della
correttezza delle attivita svolte. | Direttori ed i Responsabili di funzione devono altresi
prevedere momenti di controllo e monitoraggio sulla correttezza delle attivita svolte

dal personale aziendale nell'ambito del processo.

9. TRACCIABILITA

Il personale coinvolto nel processo “Conferimento incarichi CTP” deve garantire la
tracciabilita dei documenti inerenti le singole attivita del processo e le verifiche svolte,
al fine di favorire l'integrita delle fonti normative. Il personale deve inoltre assicurare la
corretta archiviazione della documentazione e renderla disponibile ai fini di una
verifica, anche a posteriori (es. audit/testing), pena l'applicazione del sistema

sanzionatorio.

10. SEGNALAZIONI E COMUNICAZIONI ALL’ORGANISMO DI VIGILANZA E AL
RPCT

Chiunque venga in possesso di notizie e/o informazioni relative a comportamenti non
in linea con quanto previsto dal presente regolamento, nonché a condotte non
conformi con quanto stabilito da normative esterne e interne (es. Codice Etico,
Modello di Organizzazione, Gestione e controllo ex d.lgs. n. 231/2001, PTPCT, policy
e altra normativa vigente) & tenuto ad informare tempestivamente I'Organismo di
Vigilanza e il RPCT.
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Questi ultimi hanno I'obbligo di gestire le segnalazioni ricevute in conformita a quanto

previsto dalla normativa vigente in materia di whistleblowing nonché dalla relativa

procedura aziendale.

11. SISTEMA DISCIPLINARE

L'inosservanza da parte del personale aziendale dei principi contenuti nel presente
regolamento, nonché del MOG 231, del PTPCT e del Codice Etico, comportano

I'applicazione delle misure sanzionatorie contenute nel sistema disciplinare aziendale,

in base alle specifiche modalita ivi previste.

12. ELENCO ALLEGATI

Allegato 1 - Modulo iscrizione Albo CTP e Informativa sul trattamento dei dati personali
ai sensi dell'art. 13 del REG. 2016/679;

Allegato 2 - Matrice RACI.
Allegato 3 — Flowchart.
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MODULO ISCRIZIONE ALBO CONSULENTE TECNICO DI PARTE (CTP)

Il/la sottoscritto/a (indicare il titolo)

Nato/a a Prov. (_) il
Con studio in Prov. ()
VialPiazza n
E-mail
Pec
Tel fax
Iscritto/a presso 'Ordine degli di
In data
CHIEDE

di iscriversi nell'Albo dei Consulenti Tecnici di Parte (CTP) di EUR S.p.A., Societa detenuta al

90% dal Ministero dell’Economia e delle Finanze e al 10% da Roma Capitale.

Ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 dichiara di essere in possesso dei requisiti di cui allarticolo 3 del
“Regolamento per il conferimento degli incarichi a Consulenti Tecnici di Parte (CTP)" pubblicato

sul sito istituzionale di EUR S.p.A. (www.eurspa.it) ed in particolare attesta di:

s |scrizione al proprio Albo di appartenenza da almeno 3 anni;
e Godimento dei diritti civili e politici;

* Essere in possesso dei requisiti generali a contrarre con la P.A. da attestare mediante
autodichiarazione ai sensi del D.P.R. 445/2000 da produrre contestualmente alla
richiesta di iscrizione all'elenco da parte del Professionista interessato; i requisiti elencati
in questo Regolamento dovranno essere posseduti dal potenziale CTP per tutta la durata

dell'iscrizione all'Albo;

e Essere in possesso per futta la durata dell'incarico, dei requisiti di carattere generale in

analogia con quanto previsto dall'articolo 80 del D.lgs 50/2016;

s Aver ricoperto il ruolo di CTP in giudizio per Pubblica Amministrazione e/o societa

pubbliche partecipate in maniera continuativa e non occasionale,

e Non aver ricoperto la medesima nomina, negli ultimi due anni, a favore di controparti di

EUR S.p.A;

s Assenza di provvedimenti di sospensione o altri provvedimenti disciplinari comminati da

parte degli Organi appartenenti al proprio Albo di appartenenza;

e Assenza di condanne penali e/o provvedimenti che riguardano I'applicazione di misure
di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario

giudiziale;

e Assenza di conflitti di interesse, anche potenziali, con EUR e le Societa del Gruppo tenuto
anche conto di quanto eventualmente disposto dal proprio Codice Deontologico di

appartenenza;
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» Essere in possesso, ove prevista, dell'obbligatoria assicurazione RC professionale e con
le altre eventuali prescrizioni obbligatorie in materia assicurativa;

e Essereinregola con I'acquisizione, ove prevista, dei crediti riconosciuti per la formazione
continua dei singoli Professionisti.

La Societa si riserva la facolta di richiedere integrazioni e/o chiarimenti e/o integrazioni.

Con la sottoscrizione della presente, il sottoscritto acconsente espressamente al trattamento di
dati personali ai sensi del Regolamento UE 2016/679 in conformita a quanto riportato nella
“informativa sul trattamento dei dati personali ai sensi dell'art 13 del Reg UE 2016/69” (ALL. 2 al
Regolamento per il conferimento degli incarichi a consulenti tecnici di parte (CTP).

Ai sensi del D.P.R. n. 445/2000 il sottoscritto dichiara e attesta la veridicita delle informazioni
contenute nella presente richiesta.

Sj allega:

1. Copia di un documento di identita in corso di validita;
2. Curriculum vitae;

Luogo e data,
Firma
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La presente informativa € resa ai sensi dell'art. 13 del Reg. UE 2016/679 “Regolamento generale
sulla protezione dei dati". Il richiamato regolamento prevede la tutela delle persone e di altri
soggetti rispetto al trattamento dei dati personali. In particolare & stabilito che “I'Interessato” sia
preventivamente informato in merito all'utilizzo dei dati che lo riguardano.

Il trattamento dei dati personali & improntato al rispetto dei principi di correttezza, liceita e
trasparenza, e di tutela della riservatezza e dei diritti dell'interessato.

i dati trattati riguardano esclusivamente l'incarico professionale. | dati personali
riguardano tutte le informazioni necessarie per la formalizzazione del rapporto
contrattuale e per dare esecuzione allo stesso;

con la presente informativa si precisa che per l'instaurazione, I'esecuzione e la gestione
del rapporto contrattuale tra la Societa e il singolo Professionista, EUR acquisira una
serie di informazioni e dati (dati anagrafici, dati e documentazione relativi a titoli
posseduti, curriculum vitae, dichiarazioni sostitutive di notorietd, dati fiscali,
amministrativi e contabili e ogni altra informazione necessaria alla natura del rapporto
contrattuale stesso). |l trattamento si riferisce a dati personali (identificativi’‘comuni) ed,
eventualmente alle categorie particolari di dati ex art. 9 Reg. UE 2016/679 che il singolo
Professionista riterra opportuno fornire o portare a conoscenza, contenuti nel suo
curriculum vitae e/o nella documentazione facente parte dell’incarico;

| dati forniti saranno trattati per I'adempimento del rapporto contrattuale che
eventualmente EUR e il Professionista sottoscriveranno, per finalita amministrative,
contabili fiscali, per adempiere agli obblighi di legge connessi e relativi all'incarico stesso;
| dati forniti saranno trattati da EUR per tutta la durata dell'iscrizione del singolo
Professionista all’interno dellAlbo ed eventualmente per il periodo successivo
all'interruzione dello stesso in ottemperanza agli obblighi amministrativo — contabili
prescritti dalla legge;

Il conferimento dei dati & facoltativo; resta inteso che I'eventuale rifiuto e/o il mancato
consenso al loro trattamento comportera I'impossibilita di adempiere agli obblighi di legge
e a quelli derivanti dal contratto.

Il trattamento sara effetiuato anche con l'ausilio di strumenti elettronici e/o automatizzati,
ai quali possono accedere esclusivamente i soggetti autorizzati nel pieno rispetto di
quanto previsto dal Regolamento UE 2016/679;
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e | dati potranno essere comunicati per la realizzazione e gestione delle attivita previste
nell'incarico a categorie di soggetti come:

- Uffici finanziari, enti previdenziali ed assistenziali, consulenti contabili, centri
di elaborazione dei dati e in genere a tutti gli organi preposti a verificare e
saticontrollare in merito al corretto adempimento delle finalita sopra
richiamate.

- personale e collaboratori in qualita di responsabili e soggetti autorizzati al
trattamento dei dati, per le pratiche relative ai servizi richiesti al
Professionista. Tutti i soggetti sono debitamente informati ed istruiti circa gli
adempimenti e le misure da adottare in materia di protezione dei dati
personali;

- | dati non saranno oggetto di diffusione.

Titolare del Trattamento

Acquisizione del consenso dell'interessato

(art. 7 Reg. UE 2016/679)

Il/La sottoscritto/a )

acquisite e ben comprese le informazioni fornite dal titolare del trattamento ai sensi dell'articolo
13 del Reg. UE 2016/679:

e presta il suo consenso al trattamento dei dati personali per le finalita suindicate:

Do il consenso o Nego il consenso o

e presta il suo consenso per il trattamento delle categorie particolari di dati ex art. 9 Reg. UE
2016/679 necessari per le finalitd suindicate:

Do il consenso o Nego il consenso O

4

Il Professionista ha diritto di ottenere quanto dettato dagli articoli dal 15 al 22 del Reg. UE
2016/679:

a) DIRITTO DI ACCESSO DELL’'INTERESSATO
«L'interessato ha il diritto di ottenere dal titolare del trattamento la conferma che sia o
meno in corso un trattamento di dati personali che lo riguardano e in tal caso, di ottenere
I'accesso ai dati personali e alle informazioni» specificate all'art. 15, comma 1, lettere
dalla a) alla h) (per una maggiore comprensione si rimanda all’art. 15 del RGUE
2016/679);

b) DIRITTO DI RETTIFICA
«L'interessato ha il diritto di ottenere dal titolare del trattamento la rettifica dei dati
personali inesatti che lo riguardano senza ingiustificato ritardo. Tenuto conto delle finalita
del trattamento, linteressato ha il diritto di ottenere l'integrazione dei dati personali
incompleti, anche fornendo una dichiarazione integrativa» (art. 16 del RGUE 2016/679);
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c)

d)

e)

g)

DIRITTO ALLA CANCELLAZIONE [«DIRITTO ALL'OBLIO»]

«L'interessato ha il diritto di ottenere dal titolare del trattamento la cancellazione dei dati
personali che lo riguardano senza ingiustificato ritardo e il titolare del trattamento ha
l'obbligo di cancellare senza ingiustificato ritardo i dati personali, se sussiste uno dei
motivi» indicati all'art. 17, comma 1 lettere dalla a) alla f) (per una maggiore
comprensione si rimanda all’art. 17 del RGUE 2016/679);

DIRITTO DI LIMITAZIONE DI TRATTAMENTO

«L'interessato ha il diritto di ottenere dal titolare del trattamento la limitazione del
trattamento quando ricorre una delle ipotesi» indicate all'art. 18, comma, lettere dalla
a) alla d) (per una maggiore comprensione si rimanda all’art. 18 del RGUE 2016/679);

DIRITTO ALLA PORTABILITA DEI DATI

«L'interessato ha il diritto di ricevere in un formato strutturato, di uso comune e leggibile
da dispositivo automatico i dati personali che lo riguardano forniti a un titolare del
trattamento e ha il diritto di trasmettere tali dati a un altro titolare del trattamento senza
impedimenti da parte del titolare del trattamento cui li ha forniti qualora si verifichi una
delle ipotesi» indicate all'art. 20, comma 1 letitere a) e b) (per una maggiore
comprensione si rimanda all’art. 20 del RGUE 2016/679);

DIRITTO DI OPPOSIZIONE

«L'interessato ha il diritto di opporsi in qualsiasi momento, per motivi connessi alla sua
situazione particolare, al trattamento dei dati personali che lo riguardano ai sensi
dell'articolo 6, paragrafo 1, lettere e) o f), compresa la profilazione sulla base di tali
disposizioni» (per una maggiore comprensione si rimanda all'art. 21 del RGUE

2016/679);

DIRITTO DI NON ESSERE SOTTOPOSTO A UN PROCESSO DECISIONALE
AUTOMATIZZATO, COMPRESA LA PROFILAZIONE

« L'interessato ha il diritto di non essere sottoposto a una decisione basata unicamente
sul trattamento automatizzato, compresa la profilazione, che produca effetti giuridici che
lo riguardano o che incida in modo analogo significativamente sulla sua persona» (per
una maggiore comprensione si rimanda all’art. 22 del RGUE 2016/679).
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ALLEGATO 2 - Matrice RACI

Funzione

Attivita

™
™
@
=
5
=
<
@
=
=]
N
c
=
[

Funzioni coinvolte /
interessate

Funzione
Risorse Umane

Amministratore Delegato

Istituzione e
gestione Albo Attivita di istituzione
Consulenti Tecnici | & gestione dell'albo NR I
di Parte dei CTP di EUR
S.pA.
Affidamento Attivita wvolta alla
dell'incarico selezione del
diConsulente | professionista
Tecnicodi Parte | estemo a  cui Cc AR
ad un affidare l'incarico di
professionista CTP nell'ambito
delle controversie in
gl cui & coinvolta EUR
S.p.A.
Attivita volta alla
El contrattualizzazione
. . del professionista
Contrattualizzazion astaine 3 el
affidare l'incarico di
cTP nell’ambito AR
delle controversie in
cui & coinvolta EUR
S.p.A.
Affidamento Attivita volta alla
dell’incarico selezione del
diConsulente professionista AR
Tecnicodi Parte | interno acui affidare G
ad un lincarico di CTP
professionista nell’ambito delle
controversie in cui e
LIS coinvolta EUR
S.p.A.
Attivita di
conferimento
8 dell'incarico di CTP
Atto di -l AR
CoRferinento glt professul:utnlsta
dell'incarico al intemozpresceio
professionista
interno
Legenda: R = Responsible A = Accountable  C=Consulted |=Informed
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