
Avviso  pubblico  di  manifestazione  d'interesse  per  l'affidamento  della  consulenza  legale  giudiziale  e
stragiudiziale  in materia  di  Diritto del  Lavoro, Sindacale,  delle  Relazioni  Industriali  e della  Previdenza
Sociale in favore di EUR S.p.A. ai sensi degli articoli 20 e 27 del D.Lgs. 12 aprile 2006, n. 163

EUR S.p.A. intende procedere ad un'indagine di mercato finalizzata all'individuazione di Studi Associati e
associazioni di avvocati ai quali inviare lettera di invito per la partecipazione alla procedura di selezione per
l'affidamento  della consulenza legale giudiziale e stragiudiziale triennale in materia di Diritto del Lavoro,
Sindacale, delle Relazioni Industriali e della Previdenza Sociale in favore di EUR S.p.A..
L'importo massimo complessivo contrattuale stimato per un anno è di € 60.000,00 (eurosessantamila/00)
oltre IVA e oneri di legge se dovuti.
La valutazione dell'importo è stata effettuata tenedo conto del costo delle prestazioni ricevute negli anni
precedenti e dei limiti di budget. 
I servizi legali rientrano tra i servizi di cui all'Allegato IIB del D.Lgs. 163/2006, pertanto, ai sensi degli artt. 20
e 27 del medesimo la scelta del prestatore di servizi avverrà nel rispetto dei principi di non discriminazione,
parità  di  trattamento,  proporzionalità,  trasparenza,  economicità,  efficacia,  imparzialità,  pubblicità  e
adeguata motivazione in ordine alle singole scelte.
Con il presente avviso non è indetta alcuna procedura concorsuale o paraconcorsuale e non sono previste
graduatorie di merito o attribuzioni di punteggio.
Il presente avviso ha scopo esclusivamente esplorativo ed è volto ad acquisire manifestazioni  di interesse a
partecipare  alla  procedura  da  parte  di  Studi  Legali  Associati  o  di  Associazioni  temporanee  di  Avvocati
interessati  ed in  possesso dei  requisiti  richiesti  in  ordine alla  fornitura di  servizi  legali,  di  consulenza e
assistenza in ambito giuridico. 
Il  presente avviso  non  costituisce  avvio  di  procedura  di  gara  pubblica  nè  proposta  contrattuale   ma  è
utilizzato da EUR S.p.A.  per  la  scelta di  Studi  Legali  da  invitare,  successivamente, ad una procedura di
selezione ai sensi degli artt. 20 e 27 del D.Lgs. 163/2006. 

Oggetto: I servizi sono finalizzati alla prestazione di attività di consulenza ed assistenza giuridico legale in
tutte le tematiche giuslavoristiche inierenti l'attività di EUR S.p.A. e con la finalità di fornire un supporto
tecnico altamente qualificato.
Le prestazioni che si richiedono sono, a titolo esemplificativo ma non esaustivo:

• attività continuativa di consulenza stragiudiziale nell'ambito della ordinaria gestione delle risorse
umane, con riferimento sia ai lavoratori sia ai collaboratori;

• assistenza nella predisposizione di contratti di lavoror nonchè nella predisposizione di atti ad essi
connessi;

• predisposizione contrattazione integrativa aziendale e relativa assistenza negli incontri sindacali; 
• affiancamento nei procedimenti disciplinari;
• assistenza nei rapporti con enti e istituzioni;
• attività di aggiornamento professionale sulle novità normative e su orientamenti giurisprudenziali di

maggior rilievo;
• redazione di pareri scritti o memorandum in ordine alle problematiche giuridiche che verranno, di

volta in volta, in evidenza;
• nel supporto agli incontri di natura tecnica che si rendessero necessari presso la sede dell'Azienda;
• disponibilità  ad  assicurare  prestazioni  a  distanza  mediante  l'utilizzo  di  strumenti  informatici  o

telefonici;
• nell'approfondimento legislativo, dottrinale e giurisprudenziale sulle specifiche tematiche di volta in

volta richieste.

Requisiti di idoneità professionale, capacità economico-finanziaria e tecnico-organizzativa
Il legale rappresentante, referente dello Studio per il contratto con EUR S.p.A., deve essere in possesso dei
seguenti requisiti di partecipazione:

 assenza delle cause di esclusione di cui all’art.  38, comma 1, lettera b, c, f, g, i, m ed m-ter, del d.Lgs.
163/2006;



 cittadinanza italiana o appartenenza ad uno Stato membro dell'Unione Europea;
 godimento dei diritti civili e politici;
 iscrizione all’albo degli Avvocati;
 non trovarsi in conflitto di interesse con EUR S.p.A. per aver assunto incarichi ovvero prestazioni di

consulenza avverso l'interesse della Società;
 non presentare altre cause di incompatibilità a svolgere prestazioni di consulenza nell'interesse di

EUR S.p.A..

Requisiti specifici richiesti:
In considerazione delle materie e degli ambiti per cui la Stazione appaltante può richiedere l'attivazione dei
servizi,  destinatario  dell'affidamento  dovrà  essere  uno  Studio  legale  associato  o  un'associazione
temporanea  di  avvocati  che  risultino  composti  da  almeno  cinque  professionisti,  con  competenze
specialistiche, riferibili alle materie trattate, da indicare e dimostrare attraverso i curricula professionali.

Gli Studi Associati  o le associazioni tempoanee interessati potranno far pervenire, alla Direzione Legale,
Acquisti e Affari Societari,  apposita manifestazione di interesse, redatta secondo il Modello 1, includendo: 

• copia dei documenti di identità;
• i  curricula dei professionisti,  debitamente sottoscritti, redatti in lingua italiana, completi di titoli,

esperienze  professionali,  responsabilità  e  funzioni  ed  ogni  altro  elemento  utile  ai  fini  della
valutazione.

Alle dichiarazioni rese si riconosce valore di autocertificazione, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 442/2000
e s.m.i..
Dovrà inoltre essere indicato il recapito da utilizzare per eventuali comunicazioni.

Il plico contenente la manifestazione di interesse a partecipare alla procedura in oggetto, redatta secondo il
Modello 1, dovrà essere inviato a mezzo raccomandata del servizio postale entro le ore 12.00 del giorno 15
febbraio 2016 al seguente indirizzo di EUR S.p.A., Via Ciro il Grande n. 16, 00144 Roma. Sul plico dovrà
essere  riportata  la  seguente  dicitura  "MANIFESTAZIONE  DI  INTERESSE  PER  L'AFFIDAMENTO  DELLA
CONSULENZA LEGALE GIUDIZIALE  E  STRAGIUDIZIALE IN MATERIA DI  DIRITTO DEL  LAVORO,  SINDACALE,
DELLE RELAZIONI INDUSTRIALI E DELLA PREVIDENZA SOCIALE ". 
È altresì facoltà dei concorrenti consegnare a mano il plico, tutti i giorni feriali, escluso il sabato, dalle ore
9:30 alle ore 12:00 e dalle ore 14:00 alle ore 15:45, presso l'ufficio protocollo di EUR S.p.A., sito in Roma, Via
Ciro il Grande n. 16. Il personale addetto rilascerà ricevuta nella quale sarà indicata data e ora di ricezione
del plico. Il recapito tempestivo dei plichi rimane ad esclusivo rischio dei mittenti. 

EUR S.p.A. svolge il trattamento dei dati personali nel rispetto delle previsioni e degli obblighi della Legge
196/2003.

Il presente avviso non avvia alcuna procedura selettiva o para concorsuale, né prevede alcuna graduatoria di
merito fra i candidati.


