
 

TASSI DI ASSENZA   II° TRIMESTRE 2019 

Funzione Aziendale n. Risorse 
Giorni di 

assenza 
% 

AREA FACILITY  20 222 18 

AREA INTERNAL AUDITING 4 19 8 

SEGRETERIA PRESIDENTE 1 9 14 

AREA RAPPORTI CON I MEDIA 2 39 31 

SEGRETERIA A. D.  1 14 23 

PALAZZO DEI CONGRESSI 2               9 7 

DIREZIONE OPERATIONS 18 166 15 

DIREZIONE AMMINISTRAZIONE FINANZA E CONTROLLO 15 203 22 

AREA COMMERCIALE E MARKETING 8 61 12 

DIREZIONE CORPORATE E LEGAL   AFFAIRS 7 41 9 

AREA PATRIMONIO E PROGETTAZIONE 3 18 10 

AREA HR ORGANIZZAZIONE E COMUNICAZIONE INTERNA 16 136 14 

STRUTTURA ACQUISTI GARE E CONTRATTI 11 196 29 

DIRETTORE GENERALE 3 13 7 

TOTALE GIORNI DI ASSENZA1                                                                                                                                                                                                          1146 17 

1 Al netto dei giorni di chiusura azienda  NUM° 3     dal 26 al 30 Aprile 2019                                                                                               Totale giorni lavorativi: 62 


